Politika integrovaného systému managementu
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GOLFER utvaiime prirodu a vedeme k tomu druhé. Hleddme zdroje pro realizaci. Pouzivdme
Spickovou techniku i lidsky cit."

LProjektujeme golfova hristé, dozorujeme jejich vystavbu a fidime jejich provoz. Citlivé

Vedeni spolecnosti GOLFER s. r. 0., jejimz hlavnim zaméFenim jsou poradenské sluzby v dotacnim
managementu a projektovd a manaZerska cinnost v oboru vystavby a provozu golfovych areald,
se zavazuje kdalSimu rozvoji spoleCnosti, neustalému zlepSovani Urovné jakosti sluZeb,
k véestrannému  uspokojovani  ofekavanych i predpokladanych  potfeb  zakaznikd za
soucasného napliiovani pozadavké pravnich predpisd.

Vedeni spolecnosti pfijimé odpovédnost za ochranu Zivotniho prostfedi v souvislosti se svou
podnikatelskou cinnosti. Uzndva potfebu zlepSovani environmentalniho managementu jako jednu
z nejvyssich priorit spolecnosti.

Pro splnéni tohoto zavazku se vedeni organizace zavazuje plnit nasledujici vyhlasené zasady:

Nasim zakladnim cilem je uspokojovani potreb a ocekavani zakaznikl. Disledné zjistujeme soucasné i
budouci pozadavky zékaznikll, zajistujeme dodrZeni pravnich predpisli a promitame vse do dalsiho
zlepSovani jakosti i rozsahu nasich sluZeb. Nasim zakladnim zdvazkem je plnéni pravnich a moralnich
pozadavkd z oblasti ochrany Zivotniho prostredi, které spolecnost uznava.

UdrZime a upevnime nasSe postaveni mezi ceskymi podnikatelskymi subjekty zabyvajicimi se dotacnim
managementem zvlasté v Karlovarském kraji. V oblasti golfovych projekt(i si zaslouZime uznani nejen
v Ceské republice, ale i za jejimi hranicemi. Pro spinéni tohoto zaméru je podminkou aktivni pristup
a kvalitni prace na vech Grovnich organizace a pocit osobni odpovédnosti kazdého pracovnika bude
zarukou, Ze se nase sluzby budou stale vice prosazovat.

Budeme realizovat (¢inné a efektivni investice do modernich technologii, spolehlivych kontrolnich
metod, cileného vzdélavani zaméstnanci spolecnosti a tim i zvySovani kvality lidskych zdrojd. Hodlame
zvySovat potencial nasi spole¢nosti prohlubovanim motivace vsech nasich pracovnikd ke zvySovani
svych znalosti a odbornych dovednosti a ke zlepSovani jakosti vyslednych produktdi spolecnosti,
Prostfednictvim vzdélavani zaméstnancl a poradenstvim u zakaznikl budeme plsobit na
jejich environmentalni povédomi a odpovédné chovani k Zivotnimu prostredi.

Budeme dbat na dobrou pracovni atmosféru na naSem pracovisti a korektni vztahy s nasimi
obchodnimi partnery, coZ je zakladem pro nejlepsi Uroven kvality nasich produktl. Stanovené zasady
environmentalni politiky spole¢nosti pfiméfené uplatriujeme a pozadujeme i od smluvnich partner(.

Budeme i nadale poskytovat nasim zakazniklim odbornou a technickou pomoc pro optimalni vyuzivani
nasich produktil, zvlasté pak v poprodejni fazi.

Jednou z nasich priorit je prevence vzniku neshod na vsech trovnich Fizeni organizace a pfi naplhovani
jejich aktivit. Za prioritu povazujeme preventivni péci, ktera ma prednost pred naslednymi opatrenimi
a neustalé zlepSovani v oblasti ochrany Zivotniho prostredni.

Budeme plnit pozadavky normy ISO 9001:2008 a I1SO 14001:2005 tak, abychom neustale zlepSovali
efektivnost systému managementu a environmentu.

Pri vSech stavajicich i planovanych cinnostech uplatiiujeme neustalou snahu o sniZeni zatéze Zivotniho

prostredi.
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g. Libor Jirdsek, jednatel

V Kolové dne 5. 11. 2012

Po vyusténi neni dokument fizeny a nepodiéha aktualizaci



